2

[bookmark: _GoBack]

Утвержден Приказом 
Контрольно-счетного комитета 
от «14» октября 2025 года №15



Порядок учета уволенных граждан, замещавших должность муниципальной службы в Контрольно-счетном комитете Сортавальского муниципального округа в течение 2 лет с даты их увольнения со службы, с последующим мониторингом сообщений работодателей о заключении с бывшим служащим трудового (гражданско-правового) договора



1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру учета уволенных граждан, замещавших должность муниципальной службы, в Контрольно-счетном комитете Сортавальского муниципального округа (далее –Контрольно-счетный комитет), в течение 2 лет с даты их увольнения со службы.
2. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Контрольно-счетном комитете Сортавальского муниципального округа в день увольнения сотрудника Контрольно-счетного комитета, замещавшего должность муниципальной службы, заносит информацию об уволенном сотруднике в Журнал учета уволенных граждан (далее - Журнал) по форме согласно приложению, к настоящему Порядку.
3. Журнал должен быть прошит, пронумерован, скреплен печатью Контрольно-счетного комитета.
4. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Контрольно-счетном комитете в день поступления от работодателей уведомлений регистрирует уведомления работодателей, заключивших трудовой договор с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Контрольно-счетном комитете.
5. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Контрольно-счетном комитете ежемесячно проводит анализ уведомлений на предмет нарушения работодателями сроков направления уведомлений в Контрольно-счетный комитет.
6. При выявлении случаев нарушения работодателями сроков направления уведомлений в Контрольно-счетный комитет Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, направляет письмо о трудоустройстве уволенного с нарушение требований, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции».








Приложение к Порядку



Журнал
Учета уволенных муниципальных служащих Контрольно-счетном комитете Сортавальского муниципального округа

	№ 
п/п
	Фамилия 
Имя
Отчество
	Должность
на момент увольнения
	Дата увольнения
	Дата и номер уведомления
	Дата начала работы
	Наименование работодателя
	Дата и номер письма в прокуратуру
	Дата истечения двухдетного срока

	

	
	
	
	
	
	
	
	



